Matvela og pjonustudeild, skyrsla & adalfundi 2025

Ageetu félagar!

AdJ venju verdur a pessum adalfundi farid yfir pad helsta sem gerst hefur & lidnu
starfsari. Haldnir hafa verid tveir stjornarfundir fra sidasta adalfundi deildarinnar,
sem haldinn var 8. febrlar i fyrra.

Ymis mal hafa verid reedd & fundunum, m.a. starfid innan deildarinnar,
samninganefnd og samningamal, starf félagsins, ping og arsfundi, stéduna a
vinumarkadi, tranadarrad félagsins, trinadarmenn og margt fleira.

A starfsarinu var skrifad undir nyjan langtimasamning vid Samtok atvinnulifsins
sem gildir til 31. jandar 2028. Samkveemt samningnum haekkudu laun pann 1.
janutar sl. Kauptaxtar haekkudu pa um 5,6% en ad lagmarki um kr. 23.750. Laun
peirra sem ekki eru a taxtalaunum, heldur almennum manadarlaunum, hakkudu
um 3,5% en po ad lagmarki um kr. 23.750. ba haekkudu kjaratengdir lidir
samningsins um 3,5% fra sdmu dagsetningu.

Vid hvetjum ykkur til ad fylgjast vel med ad umsamdar launahakkanir hafi skili
sér inn a launareikninga og birst med réttum hatti & launasedli januarméanadar.

[ pessum samningi var samid um nyjan reaestingarauka og einnig voru orlofsréttindi
felagsfolks aukin og mun pad gerast i tveimur prepum.

Vardandi breytingu orlofsréttinda pa breyttist fra& og med 1. mai i fyrra avinnsla
orlofs sem kemur til toku & orlofsarinu sem hefst 1. mai i ar.

. Lagmarksorlof er ennpé 24 dagar eda 10,17% en nu er talad um
lagmarksorlof byrjenda.

. Starfsmadur sem nadd hefur 22 ara aldri og starfad hefur i 6 manudi i sama
fyrirteeki skal eiga rétt & orlofi i 25 daga og orlofslaunum sem nema 10,64%. betta
er nytt.

. Starfsmadur sem unnid hefur i 5 &r i sama fyrirteeki a na rétt & orlofi i 26
virka daga i stad 25 adur og orlofslaunum sem nema 11,11%.

Frd og med 1. mai 2025 breytist avinnsla orlofs sem kemur til t6ku & orlofsarinu
sem hefst 1. mai 2026.

. Pa mun breytast ad starfsmadur sem unnid hefur i 5 ar i sama fyrirteeki mun
béa eiga rétt a orlofi i 28 virka daga i stad 26 adur og orlofslaunum sem nema
12,07% i stad 11,11 &dur.

Regla um starfsmenn sem starfad hafa i sama fyrirtaeki i 10 ar gildir &fram.
Vidkomandi starfsmadur a pa 30 daga orlofsrétt og 13,04% orlofslaun.

Félagid hefur ordid vart vid ad launagreidendur eru ekki allir ad atta sig & pessari
breytingu og hvetjum vid pa felagsmenn sem starfa & almenna markadinum ad



skoda vel launasedilinn sinn. Ef orlofsprésentan er ekki rétt pa skulud pid tala vid
ykkar yfirmann eda heyra i félaginu.

Og pa adeins um nyja raestingaraukann en hann tok gildi i byrjun agust 2024. petta
bydir ad reestingarfolk sem starfar a almenna markadinum atti i fyrsta sinn ad fa
sérstaka vidbotargreidslu med launum fyrir 4gust og svo manadarlega eftir pad.
Reestingaraukinn reiknast i hlutfalli vid starfshlutfall, en fyrir fullt starf er hann
19.500 kr. & m&nudi. Hafa ber i huga ad raestingaraukinn er ekki hluti af
grunnlaunum og myndar par af leidandi ekki stofn fyrir yfirvinnu og adrar
alagsgreidslur. T reiknivél & heimasidu SGS getid pid séd hvernig raestingaraukinn
sem og adrar kjarasamningsbundar haekkanir i kjarasamningnum lita Ut midad vid
ykkar forsendur.

Vid hvetjum félagsmenn sem starfa vid reestingar & almenna markadinum til ad
skoda vel launasedilinn til ad tryggja ad pessi reestingaruppbot skili sér. Upphadin
a ad birtast sem serstok lina & launasedli og etti pvi ad vera audvelt fyrir ykkur ad
sannreyna ad hafa fengid hann greiddan.

Eins og pid fengid kynningu a 4dan péa tok félagid nylega i notkun nytt og betra
félaga- og orlofskerfi og nyjar Minar sidur. Eg hvet alla til ad fara inn & Minar

sidur, skoda paer og uppfaera ef parf upplysingar eins og simanumer, netfang og
bankaupplysingar.

A heimasidu félagsins ma finna godar leidbeiningar fyrir helstu adgerdir inni &
Minum sidum félagsins.

Adeins vardandi trinadarmannanamskeidin en snemma a sidasta ari urou
breytingar & skipulagi peirra og svo aftur nina um aramatin.

. A nastunni verda fjogur eins dags namskeid kennd i stadnami.

. Akvedid var ad bjoda upp & mun fleiri namskeid i fjarnami en adur, badi
fyrir og eftir hddegi. Sama namskeidid er keyrt nokkrum sinnum, milli kl. 9 og 12
eda milli kl. 13 og 16.

. Nokkur styttri flarnamskeid eru lika i bodi sem eru einungis 1 klst. ad lengd.
. Einnig er bodid upp a fjolda namskeida i vefnami, pau eru s.s. opin i
einhvern x tima.

Eg hvet alla tranadarmenn hér inni til ad kikja & heimasidu félagsins og skoda pau
fjolmorgu namskeid sem eru i bodi a vordnn.

Talandi um namskeid pa er lika vert ad minnast a ndAmskeid sem i bodi eru hja
SIMEY, en okkar félagsmenn geta farid par a fjolmorg namskeid sér ad
kostnadarlausu.

Eg bendi 6llum dhugasémum ad kikja inn & heimasidu SIMEY til ad sja hvad er i
bodi.



Ef einhverjir eru med hugmyndir ad ndmskeidum sem peir hafa &huga &, er um ad
gera ad koma pvi & framfaeri vid Tryggva varaformann félagsins.

Adalstjorn félagsins akvad ad framkveaema aftur sambeerilega kjara- og
vidhorfskénnun eins og framkvaemd hefur verid ar hvert fra arinu 2011. Oheatt er
ad segja ad enn og aftur er mikil anagja med pjonustu félagsins og félagid sjalft.
Nidurstodu konnunarinnar ma finna a heimasiou félagsins.

[ bodi verda tveer ferdir hja félaginu i ar. A fundi ferdanefndar félagsins var
akvedid ad breyta adeins til og bjoda upp a utanlandsferd annad hvort ar og verdur
naesta utanlandsferd i bodi & naesta ari. Jafnframt var akvedid ad pad ar sem ekki
verdur bodid upp a utanlandsferd ad pa verdi bodid upp & veglegri Fjallaferd.

Hin arlega eins dags ferd fyrir aldrada Einingar-Idjufélaga verdur farin
pridjudaginn 24. Jani.

[ Fjallaferd arsins verdur farid um Austurland dagana 21. og 22. agust.

Néanari upplysingar um ferdirnar ma finna & heimasidu félagsins.

Allar upplysingar um orlofskosti sumarsins verda adgengilegar a heimasidu
félagsins i byrjun mars. Afram verdur gott Grval sumarhusa i bodi og Orlof ad
eigin vali verdur afram i bodi. Styrkurinn i ar verdur 28.000 kr. og verda i bodi 300
styrkir eins og &dur. Seekja parf um orlofshusin og styrkinn i gegnum Minar sidur
felagsins og verdur umsoknarfrestur auglystur sidar.

Ef einhver parf & adstod ad halda vid ad saekja um orlofshds eda Orlof ad eigin vali
bé er haegt ad meeta a skrifstofurnar og fa adstod vid pad ad sekja um.

Eg vil enn og aftur minna & heimasidu félagsins, ein.is, par sem m.a. ma nalgast
ymsar gagnlegar upplysingar um félagid, kjaramal, freedslumal og réttindi
launafdlks. Eg minni lika & sidu félagsins & Facebook par sem vid setjum inn alls
konar kynningarefni.

Adeins vardandi ping og arsfundi péa atti felagid fulltrda & nokkrum slikum a
starfsarinu, t.d. & arsfundi Stapa, pingi AN og pingi ASI.

Felagio atti rétt & ad senda 41 fulltria a arsfund Stapa sem haldinn var i mai, 47
féelagsmenn hofdu rétt & ad sitja 38. ping Alpydusambands Nordurlands sem fram
for & lllugastodum i Fnjoskadal i oktober og & 46. pingi ASI sem fram for i oktober
atti felagio 10 fulltrua. Fjélmargir fulltrbar & pessum vidburdum komu ur deildinni
okkar.

Svona adur en vid férum ad snta okkur ad stjorn deildarinnar og kosningum pa
langar mig ad minna & ad & skrifstofu félagsins & Akureyri eru fjorir radgjafar hja
VIRK starfsendurhafingarsjodi med adstodu.



Tveer peirra eru med fastar vidverur & skrifstofum félagsins a Dalvik og i
Fjallabyggd einu sinni i viku.

Fyrir pa sem ekki vita pa er pjonusta VIRK fyrir einstaklinga sem bua vid skerta
starfsgetu vegna heilsubrests og stefna ad aukinni patttoku & vinnumarkadi. Ef pid
viljid fa nanari upplysingar um VIRK pa mé t.d. néalgast paer & heimasidu félagsins.

Svona alveg i lokin pa verd eég ad minnast & SVEIT, samtok fyrirtekja a
veitingamarkadi og gervistéttarfélagio Virdingu sem stofnad var af
fyrirteekjaeigendum og kjarasamning peirra a milli. Ekki n6g med ad stofnfélagar
og stjérnarmenn i Virdingu eru starfandi veitingamenn eda folk med néain vensl vid
veitingamenn, og folk natengt inn i stjorn SVEIT, heldur inniheldur pessi
kjarasamningur mun verri Kjor fyrir starfsfolk og er med fjolmorg akveaedi sem
brjota gegn islenskum I6gum og Evrépureglugerdum.

Eining-18ja, Efling og fleiri hafa birt itarlega samanburdi & pessum
gervikjarasamningi og samningi sem i gildi er vid Samtok atvinnulifsins. Pennan
samanburd finnid pid t.d. inn & heimasidu Einingar-19ju.

Ef einhver hér inni hefur fengid pau bod fra sinum atvinnurekanda ad pad eigi ad
starfa undir kjarasamningi Virdingar vid atvinnurekendafélagid SVEIT pa bid ég
vidkomandi ad hafa strax samband vid félagid. bad sama gildir audvitad ef buid er
ad setja ykkur undir nyja samning an pess ad fa neitt um pad radio.

Eg vil pakka Sigridi og Jiliu sem nd lata af stjornarstorfum fyrir samstarfid &
lidnum arum. Eg vil pakka stjorninni fyrir vel unnin storf og anaegjulegt samstarf &
starfsarinu. Eg vil einnig pakka dllum peim sem ég hef starfad med & lidnu ari fyrir
anaegjulegt samstarf og vidkynningu og pa ekki sist Tryggva Johannssyni,
starfsmanni deildarinnar.

Takk fyrir.



