Agatu félagar

Loksins getum vid haldid okkar adalfund saman en ekki rafrent a
Teams eins og vid hofum purft ad gera a pessum Covid timum.

pad er mikill munur & pvi ad hafa ykkur hér i salnum en ad hafa ykkur
a skjanum, po ad pad hafi bjargad pvi ad haegt var ad halda fundi.

En pad er ekki bara Covid sem hrjair okkur heldur er strid sem gerir svo
morgum miklar pjaningar a stridssveedunum og einnig pvi folki sem
parf ad flyja landid sitt og vera upp & adra komna langt fra sinum
heimahdgum.

Vid Islendingar hofum sem betur fer ekki lent i svona 16gudu en hugur
okkar er hja pessu folki og pau eiga allan okkar studning. Eg vil bidja
ykkur um ad standa a feetur og hugsa hlytt til pessa folks i eina minGtu
peim til styrktar.

Takk fyrir.

En lifid er ekkert audvelt og petta strid mun koma til med ad gera
launafalki erfidara fyrir. Verdbolga mun aukast, vextir munu haekka og
allt verdlag fylgir med.

pad verdur kjararyrnun og spurning hvad han verdur mikil. En pad er
sma ljosgeisli ad laun haekka um 10.500 kr. & taxta og almennt um 7.875
kr. Hann gildir fra 1. april sl.. pad er pessi Hagvaxtarauki sem samid
var um i sioustu samningum.

En komandi haust verda kjarasamningar lausir & almennum markadi og
a arinu 2023 hja riki og sveitarfélogum.

Undirbaningur félagsins er i fullum gangi og hafa margir komid par ad
verki. Samninganefnd félagsins akvad ad fara i skodanakénnun medal
féelagsmanna um hvad peir vildu leggja aherslu a i naestu samningum.

Pad var nidurstada ad hafa hana rafrena en ekki eins og adur pegar
eyoubldd voru send & vinnustadi og folk fyllti ut. bad var lika gert i 1jési
pess ad Covid er i fullum gangi.



Vid fengum RHA hér a Akureyri til ad sja um petta og var sent bréf a
alla pa sem greiddu félagsgjald i november og desember 2021 med
adgangsordi og sldd til ad svara kdonnuninni.

pad er sorglegt ad pad voru adeins um 10% peirra sem fengu bréfin sem
svorudu eda adeins 1/3 af peim fjélda svara sem vid fengum pegar
eydublddin foru & vinnustadi.

Eg hef spurt mig af hverju ménnum sé alveg sama um sin mal. Eru pad
einhverjir adrir sem eiga ad sja um petta eda finnst folki tilgangslaust
ad vera tja sig. Pad segja margir vid mann ad pad sé ekkert gert med
pad sem madur segir og pessi félog séu ordin timaskekkjur.

Forustumenn eru i har saman og engir avinningar nast. betta er einmitt
malflutningurinn sem SA vill heyra. Pad er unnid hér hja okkar félagi
nakvaemlega eftir pvi sem félagsmennirnir hafa sett a blad i peim
konnunum sem vid gerum.

Pad hefur skilad sér i margvislegum botum badi launalega og
réttindalega. Eining-1dja hefur verid i forustu fyrir marga samninga og
pott ymsir berji sér a brjost ad allt sé best hja peim pa eru okkar
samningar sist verri en peirra. Annad er ad pad er ekkert felag sem hefur
tekid fleiri adila inn i samningavidraedur en vid. Pad er ekki bara
formadurinn sem tekur patt.

Okkar krofugerd verdur tilbuinn i lok april og samninganefndin
sampykkti a fundi sinum pann 31. mars sl. ad fela SGS samningsumbod
felagsins gagnvart almennu samningunum en tekin verdur akvordun i
haust hvad vardar samningana vid rikid og sveitarfélogin..

Samstadan innan hreyfingarinnar hefur mikid verid reedd ad undanférnu
og menn tala um fylkingar og ad pad sé hatur a milli manna.

Starfsfolk stéttarfélaga er dregid inn i umraeduna eins og pad séu
einhverjir sokudolgar. pPad er allavega ljost ad i okkar Gallup kénnun



ba er vaxandi anagja med félagid i heild og ekki sist med pa pjonustu
sem folk feer hja starfsfolki felagsins.

pad er nefnilega ekki alltaf audvelt ad gera alla &naegda en ad gera sitt
besta er motto starfsfolks Einingar-19ju.

Konnunin segir ad vel hafi tekist til i peim efnum. bad er ekki allra ad
fjalla um erfid mal sem upp koma, pad getur snuist um lifsvidurveeri og
ad eiga mat fyrir boérnin sin, ad vita hvernig a ad tekla areitni baedi
félagslega og kynferdislega auk allra annara vandamala.

Pad ad gratid sé inn a skrifstofum okkar er mjog algengt. En pad eru
lika tilvik sem menn verda reidir og jafnvel hota miska. Pad parf bein
til ad pola svona og hefur félagid reynt ad koma til méts vid starfsfolkid
med pvi ad halda sjalfstyrkingarnamskeid og veita pvi alla pa adstod
sem purft hefur.

Skrifstofunni berast meira en 100 simt6l & dag og einnig koma tugir
manns med allskonar erindi i hverri viku. En gott og traust starfsfolk er
gulls igildi og pannig starfsfolk eigum vid hja Einingu-19ju.

Af hverju er mér svona tidraett um petta? bad er vegna pess ad vid
finnum porfina hja folki eftir radgjof og lika hjalp vid hinum ymsu
vandamalum sem félk er ad glima vid.

pad ad stettarfélog seu oporf held ég ad seé ekki framalega i huga pessa
folks. Pad hafa aldrei fleiri purft hjalp sjukrasjods eins og a sidasta ari.
Covid hefur 6rugglega haft einhver ahrif a pad.

En hvad er pad sem folk leggur mestu aherslu a i naestu samningum?

I adurnefndri konnun, sem RHA gerdi fyrir okkur og send var teplega
4.900 manns, var spurt hvad félagsmenn vildu sja i naestu samningum.
patttakan var pvi midur mikid verri en pegar vid dreiféum
spurningarlistum & vinnustadi.

pa fengum vid um 1.600 manns til ad svara en nu voru pad adeins 570
manns sem svorudu. Svo segja menn ad teknin bjargi 6llu. Eftir pvi
sem audveldara er ad svara pa faum vid feerri svor. En er ekki malid ad
begar petta var a vinnustodunum pa voru tranadarmennirnir alltaf ad
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minna & og pa var ekki haegt ad fela sig & bakvid skjainn. En takk fyrir
pid sem svorudu.

Pad er mikill samhljomur med pvi sem kom Ut Ur pessari kénnun og
Gallup kdnnuninni fra pvi i oktober. bad var gledilegt ad folk 24 ara og
yngra var duglegast ad svara konnunni. En hvad vildi folk?

Launin, ad semja pannig ad Ut ar samningnum keemi aukinn kaupmattur
0g pad yradi gert med pvi ad haekka laun i krénutolu.

pad er lika ljost ad menn vilja reeda vinnutimastyttinguna en par parf
ymislegt ad laga er vardar framgang, sérstaklega sveitarfélaganna, og
semja um breytingar & Gtferslum,

Pad verdur ekki sampykkt ad petta verdi eins og tilraunaverkefnid sem
lagt var upp med. Einnig vill almenni markadurinn fa inn sina styttingu
med sambarilegum hetti og a opinbera markadnum p.e. pessar 13
mindtur adur en kaffitimarnir verda hreyfair.

Eins og samid var um i sidustu samningu eru engir ad fara ad taka pad
upp ad byrja ad selja kaffitimanna og svo ad semja um 13 min til
vidbotar til ad na fullri styttingu.

En ef menn skoda kréfur a rikio pa er pad svolitid aldurstengt. Peir eldri
vilja haekka skattleysismorkin medan peir yngri vilja aukinn méguleika
ad eignast husnaadi.

Samninganefndir okkar munu fara yfir petta allt saman og klara okkar
krofugerd. 1 minum huga eigum vid ad fara fram med faar krofur en
markvissar. Eg tel pad vaenlegast til arangurs.

pad gefur okkur teekifeeri 4 ad standa fastar & okkar krofum en ef peer
eru of margar.

Verkefni sem upp koma eru endalaus og moérg mjog krefjandi fyrir
starfsmenn félagsins ad leysa ar, en ad minu aliti h6fum vid stadio
okkur nokkud vel.



Pad er pvi frabeert ad fa pau svor ar skodanakdnnun fra Gallup ad 98%
félagsmanna seu frekar anaegdir med pjonustuna og sama hlutfall med
félagid i heild.

Rekstur felagsins gekk vel a sidasta ari. Rekstrarafgangur var upp a
ramlega fjérutiu og sj6 miljonir og eftir vexti var afgangurinn rimlega
fjorutiu og sex miljonir.

[ upphafi ars sampykkir stjorn rekstrarazetlun fyrir arid og starfsmenn
félagsins vinna eftir henni. A hverjum stjornarfundi er stada félagsins
6gd fram. Petta gerir stjornarfélki kleift ad fylgjast med framvindu
mala. bad er Ometanlegt fyrir mig ad hafa stjérnina svona vel upplysta
um fjarmal félagsins.

Hermann, endurskodandinn okkar, mun fara betur yfir petta hér & eftir.
pa verdur lika farid yfir stjorn og trinadarrad en einn listi barst um
tillogur ad stjorn og trunadarradi, var hann pvi sjaltkjorinn.

Alls eru 24 nyir adilar inni i trinadarradi félagsins og eru peir & 6llum
aldri. Hja félaginu eru 40% tranadarmanna undir 35 ara aldri og um pad
bil helmingur félagsmanna Einingar-18ju er undir 35 ara aldri.

Fjoldi féelagsmanna hefur nokkurn veginn stadid i stad a milli ara, adeins
400 feerri greiddu félagsgjold arido 2021 en 2020 sem er ekki mikid
midad vid astandid.

51% felagsmanna i félaginu eru konur, en karlar eru 49%.

Pad hafa ordid breytingar a starfsfolki og ma segja ad pad hafi ordid
kynslédaskipti hja félaginu eins og ég taladi um & sidasta adalfundi.
Sigrin og Madda farnar i eilifa sumarfriid og nytt folk komid i stadinn.

Takk fyrir allt pad lidna og svo horfum vid til framtidar med nyju folki.

Einnig er farid ad styttast i langa friid hja mér par sem petta er sidasta
starfsarid sem ég gegni starfi formanns en pann 1. mai nk. eru 40 ar
sidan eg hof storf hja Verkalydsfélaginu Einingu. betta hafa verid
frabeer ar og ég held ad ef ég matti velja hvort ég mundi fara aftur i
petta starf pa mundi ég segja ja.



Pad er svo gefandi ad umgangast ykkur karu felagar og ekki sist ad na
arangri i ad pid naid rettindum ykkar og ad allt sé eins og samningar
segja til um.

En oft hafa verid umbrotatimar og ad vera formadur i stéttarfélagi er
ekki eitthvad sem gerir mann vinsglan heldur er oft gremja yfir
einhverju latin bitna & formanni i umraedunni.

Starfsfolkinu 6llu feeri ég minar bestu pakkir fyrir géo storf og ekki sist
pann obilandi vilja ad gera féelagid ad pvi fyrirmyndarfélagi sem Eining-
I8ja er.

NU sny ég mér ad hefdbundinni skyrslu.

Adalfélagar a sidasta ari voru 7.901. Fj6lda felaga og breytingu & milli
ara ma sja a bls. 15.

4.730 felagsmenn fengu einhverskonar styrk eda endurgreidslu
kostnadar & arinu midad vido 3.302 arid adur. 976 fengu
starfsmenntastyrki, 2.084 fengu styrki ur sjukrasjodi, 1.475 fengu
orlofsstyrk eda orlofshis og 195 einstaklingar foru i orlofsferd & vegum
félagsins eda i leikhUs petta starfsarid.

Vardandi greidslur til féelagsmanna & arinu pa voru per alls um 358
milljénir krona, sem er haekkun & milli ara um 42 milljonir. Greidslur
ur sjukrasjoonum foru i fyrsta skipti yfir 200 milljonir en peer voru
ramar 210 milljonir. Greidslur ar fraedslusjédi ramar 60,5 milljonir og
ur orlofssjéadi ramar 87 milljonir.

Hermann Brynjarsson mun fara yfir reikninga félagsins hér & eftir, en &
bls. 15 i skyrslunni ma sja lykiltélur og samanburd vid arid a undan.

Ef vid litum a helstu styrki ar felagssjodi & sidasta starfsari, pa fékk
Velferdarsjodurinn & Eyjafjardarsvedinu styrk ad upphaed kr.
1.000.000, Raudi krossinn vegna Ukrainu 7.00.000, I18nadarsafnid &
Akureyri kr. 400.000, Fjolsmidjan a Akureyri kr. 300.000 og Hollvinir
SAKk kr. 100.000.

A Dbls. 10 ma finna fjarveitingar Gr sjikrasjodi. Alls fengu 243
felagsmenn dagpeninga eda danarbaetur, alls raimar 172 milljonir midad
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vid ramar 136 milljonir arid adur. 1.842 fengu styrki, alls um 38,1
milljon midad vid um 33,2 milljonir arid adur.

Alls fengu pvi 2.084 félagsmenn greitt & sidasta ari ar sjoonum, alls
teepar 210,4 milljonir sem er haeekkun um 41 milljon milli ara. Eins og
aour segir pa foru greidslur ar sjukrasjoonum i fyrsta skipti i sogu
félagsins yfir 200 milljonir & starfsarinu.

Vert er ad minna & samstarfssamning sem félagid er med vid SIMEY
med pad ad markmidi ad skapa enn fleiri moguleika fyrir félagsmenn
til ad sekja sér freedslu og auka vid starfstengda haefni sina. SIMEY tok
m.a. ad sér ad hafa umsjon med dyravardanamskeidum sem félagid
hefur s€d um i aratugi.

SIMEY bydur upp & fjéldamérg namskeid sem eru badi starfstengd og
tengd ahugamalum hvers og eins. Ahugasamir geta kikt &
www.simey.is til ad sja frambod namskeida.

Vegna ahrifa vegna Covid 19 akvadu stjornir Landsmenntar,
Rikismenntar og Sveitamenntar a arinu 2020 ad setja af stad atak i
freedslu. Hluti ataksins folst i pvi ad endurgreidsluhlutfall styrkja
haekkadi timabundid Gr 75% i 90% hja badi fyrirteekjum og til
einstaklinga.

Fra pvi atakid hofst hafa stjornir sjodanna nokkrum sinnum akvedid ad
framlengja pad og var sidasta lokadagsetning 31. desember sl. Akvedid
var ad framlengja pad einu sinni enn og pvi verdur haldid afram med
allt ad 90% endurgreidsluhlutfall til 1. mai nk. og verdur pad pa
endurskodad aftur.

AJ hamarki geta félagsmenn fengid styrk ad upphaed kr. 130.000 a éri,
en félagsmenn sem ekki hafa nytt sér rétt sinn sidustu prju ar, eiga rett
a styrk allt ad kr. 390.000 fyrir eitt samfellt ndm/ndmskeid skv. reglum
sjodanna.

976 felagsmenn, 592 konur og 384 Karlar, fengu einstaklingsstyrki ur
sjodunum. Petta er sami fjoldi og arid adur. Upphadin sem greidd var
haekkadi orlitid milli ara og var hun rétt ramar 60,5 milljonir.



A starfsarinu er bid ad halda nokkur trinadar-mannanamskeid i
samvinnu vid onnur stéttarfelog i Alpyduhusinu, nokkur a rafraenan hatt
vegna Covid.

A bls. 11 sjaid pid aldursdreifingu styrkpega og yfirlit yfir helstu
namskeid. Tengilidur vid menntasjodina er Adalbjorg G. Hauksdottir
og hefur hin einnig umsjon med félagslegri freedslu hja félaginu.

Anna Juliusdottir sér um starfs- og tdmstundanamskeid sem félagio
heldur. Endilega hafid samband vid hana ef pid erud med hugmynd um
namskeio.

Felagid & 22 orlofshus og sex orlofsibudir. Auk husa og ibuda sem eru
i eigu félagsins var Eining-1dja med orlofsbustadi vidsvegar um landid
i skiptum fyrir orlofshus & Illlugastodum. Einnig tok félagido & leigu
nokkur has. Félagid tok lika fjolda orlofshisa a leigu eda skipti a husum
vid Onnur felég vidsvegar um landid yfir sumarid.

Nyting orlofshisanna hefur verid mjog géa.

Eg vil minna & ad geeludyr eru stranglega bénnud i 6llum hisum og
ibudum félagsins.

Fyrirtekid Solar ehf. hefur umsjén a ibadum félagsins &
hofudborgarsvaedinu. Leigjandi parf ekki ad prifa ibadina eftir
leigutima, en audvitad parf ad skila henni fullfrdgenginni og snyrtilegri.

Leigutakar purfa sjalfir ad prifa orlofshusin adur en peim er skilad.

Best er ad skilja vid hus og ibudir eins og vid viljum koma ad peim.
Verdi vanhold a prifum, ad mati umsjonarmanns a viokomandi sveedi,
ma buast vid ad leigutaki purfi ad borga prifagjald.

Pvi midur er stadan su ad kvoértunum vegna umgengi og lélegra prifa
hefur farid fjélgandi ad undanfornu.

Félagar!

Hofum i huga ad orlofshasin eru sameign okkar allra og pvi er
naudsynlegt ad vid sameinumst um ad ganga um pau med pvi hugarfari.



Felagsmoénnum var aftur bodid upp & ibdd & Spani sidasta sumar, en
einungis var haegt ad nyta hana i eina leigu, p.e. i tveer vikur, vegna
Covid. Ibadin verdur ekki i bodi naesta sumar.

Félagid uthlutadi 300 orlofsstyrkjum sem vid kéllum “Orlof ad eigin
vali”, hver styrkur var ad hamarki 25.000 kronur. Vegna Covid gatu
einungis 168 felagsmenn nytt sér styrkinn.

[ fyrra var einungis bodid upp & tveer ferdir fyrir félagsmenn, en annarri
beirra var aflyst vegna Covid. BUid var ad skipuleggja prjar ferdir i ar,
en i byrjun ars var akvedid ad aflysa utanlandsferd arsins.

Alltaf er mikid um fundi hja félaginu, m.a. i adalstjorn og
deildarstjornum, i svedisradum, tranadarradi og samninganefnd,
vinnustadafundir, fundir med einstokum hopum um tilfallandi mal og
sidan eru starfsmenn oft kalladir til adstodar vid lausn ymissa mala a
vinnustodum. Fjolmargir adrir fundir hafa verid haldnir, t.d. med
tranadarmonnum, i mars hélt félagid t.d. prja rafrena fundi med
trinadarmoénnum vegna undirbunings kjarasamninga. Einnig maettu
fulltrdar félagsins a ymsa adra fundi fyrir hond pess. Vegna Covid foru
mj6g margir pessara funda fram a rafreenan hatt.

Tveir fundir voru haldnir i tranadarradinu, umfjéllum um pa ma finna
a bls. 13 i skyrslunni.

Uppstillingarnefnd hélt tvo fundi og eins og undanfarin ar gekk mjog
vel ad fa folk til ad gegna storfum fyrir félagio.

10 fundir voru haldnir i stjorn félagsins par sem fjolmorg mal voru tekin
fyrir. Vert er ad benda & ad stjornarmenn fa afhent a hverjum fundi
uppfeert yfirlit yfir rekstur félagsins.

pannig veit stjornin alltaf hvernig stadan er midad vid astlun sem gerd
er i upphafi hvers ars.

A bls. 5 til 7 i skyrslunni er farid yfir helstu mal sem tekin voru fyrir &
stjornarfundunum.

A hverju ari eru haldnir nokkrir almennir félagsfundir &
péttbylissveedunum utan Akureyrar, engin breyting vard a pvi petta
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starfsarid. PG urdu peir mun ferri en vanalega vegna astandsins i
pjodfélaginu vegna Covid og flestir rafreanir.

Undanfarin ar er buid er ad halda fjdlmarga vinnustadafundi, par sem
att hafa sér stad godar umraedur, en & slikum fundum er gott ad midla
upplysingum til félagsmanna. Vegna Covid voru mjog fair slikir fundir
haldnir & starfsarinu. Trinadarmenn eru po hvattir til ad vera duglegir
ad halda slika fundi med starfsmonnum félagsins.

Adalfundir starfsgreinadeildanna foru fram i byrjun febrdar en vegna
adstaedna i pjoofelaginu voru peir aftur rafraenir petta arid. pratt fyrir
pad var aget meeting & fundina og tokust peir mjog vel. Undanfarin ar
hafa peir farid fram sama kvoldid med sameiginlegri dagskra i byrjun
en nuna féru peir fram dagana 1. til 3. febrdar sl. Skyrslur stjorna méa
finna & heimasiou félagsins. Formenn og vaformenn deilda eru
sjaltkjornir i stjorn félagsins.

I mai 2021 var haldinn arsfundur Stapa, i september for fram 7. ping
ASI-UNG og 8. ping SGS for fram & Akureyri i lok mars. ba for fram
fulltrdaradsfundur Stapa i desember. A bls. 14 i skyrslunni ma lesa
nanar um fundina og pingin, par sem Eining-ldja atti ad sjalfsogou
fulltria.

Undanfarin ar hefur félagido gefid at prja bléd ar hvert, orlofsblag,
sumarblad og jolablad. bessi blod lifa afram a heimasiou felagsins, en
blédin voru borin ut & 6ll heimili og fyrirteeki & félagssvadinu, i um
12.000 eintOkum.

Heimasidan var eins og adur vel virk og mjog vel sott af félagsmonnum
og 68rum. Eg hvet alla til ad skra sig & postlista félagsins, pad er ef pu
ert ekki pegar skradur.

Félagio er lika a Facebook og ekki veeri verra ad fa eins og eitt like fra
ykkur. Ymsar tilkynningar detta lika inn & Instagram sidu félagsins
pannig ad pad er um ad gera ad fylgjast lika vel med henni. Ef pid viljid
koma einhverjum abendingum vardandi hana til okkar pa er best ad hafa
samband vid hann Odda.
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Vid, sem storfum a skrifstofunum pékkum fyrir 61l godu samskiptin a
arinu og vonum ad okkur hafi tekist ad greida ur sem flestu af pvi sem
komid var med til okkar, hvort sem var i heimsoknum, sima eda & neti.

Vonandi eigum vid god samskipti a&fram og berum geefu til ad gera goda
hluti & komandi starfsari.

AJ lokum vil ég pakka 6llum sem ég hef starfad med & arinu fyrir
samstarfid.

pad er 6endanlega gaman ad vera i sambandi vid allt pad folk sem
madur hittir, baedi a skrifstofunni og & fundum, og ekki sist & fornum
Veqi.

Takk fyrir mig og takk fyrir hond starfsmanna félagsins.
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