Agetu félagar.

pad er alltaf askorun ad standa her fyrir framan ykkur og fara yfir pad helsta sem gerst hefur &
lidnu starfsari.

Alltaf finnst mér samt jafngaman og geta sagt fr& pvi mikla starfi og fornfysi sem margir
félagsmenn leggja & sig til ad halda uppi 6flugu félagsstarfi og ekki sist ad berjast fyrir
auknum launum og réttindum fyrir sig og adra félagsmenn.

Tranadarmennirnir okkar eru lykillinn ad pvi ad vid hofum pennan kraft og vilja. pad var
gaman sl. vor ad sja hvernig félagsmenn stodu saman pegar farid var i verkfallsadgerdir til ad
koma Samtokum atvinnulifsins ad samningabordinu.

pad var ekki heaegt ad tala um ad menn hafi ekki virt verkfallid og parna voru flestir ad taka
patt i verkfalli i fyrsta sinn.

Pad var svolitid um pad ad menn gengu i verkstjorafélagid til ad sleppa vid verkfallid.
Reyndar hef ég velt pvi fyrir mér hver stjorni ordid & sumum vinnustodum, par sem
verkstjorar eru ordnir nokkud margir.

Par med er eg ekki ad segja ad peir hafi ekki verid verkstjorar adur, en verkfallid hafi minnt
pa a ad vera i réttu félagi.

Annad sem kom i ljos i verkfallinu var ad nokkud var um ad starfsmenn veeru i 6drum
felogum pott peir veeru ad vinna eftir okkar samningum og téxtum.

I sumum pessara tilfella bera menn vid félagafrelsi. betta pyddi ad peir voru ekki i verkfalli og
hirtu svo avinningin pegar buid var ad semja.

Félagafrelsi er skilgreint pannig ad vidkomandi atvinnurekanda ber samkvaemt
kjarasamningum ad greida gjold til pess felags sem er med samningsreéttinn fyrir vidkomandi
starfsgrein. Starfsmadurinn akvedur sjalfur hvort hann vill vera félagsmadur eda ekki, en
vinnuveitandi hans verdur ad greida gjoldin til félagsins.

Hafid pokk fyrir goda samstddu, pessi samstada hjalpad okkur samningaménnum mjog mikid
ad na miklu betri samningum en ella par sem atvinnurekendur sdu ad ménnum var full alvara.
[ pessum samningum nadum vid po6 ad semja um ad peir sem eru & leegri launum fengu
hlutfallslega meira en peir sem voru med herri launin.

Launpegar stodu samt ekki saman um petta og eftir nidurstédu gerdardoms i deilu BHM og
Hjukrunarfreedinga var pessu snuid vid, pannig ad peir sem voru med heerri laun fengu meira.
pad verdur ad segjast ad pad voru mikil vonbrigdi fyrir okkur.

[ byrjun pessa &rs var gerdur vidbotarsamningur sem jafnadi petta misreemi sem vard eftir
gerdardominn. Adrir samningar vid riki og sveitarfélog fyrir félagsmenn okkar voru byggdir a
nidurstédu gerdardomsins.

par hjalpadi okkur samstadan sem nadist i svokolludu Salek- samkomulagi sem mikid hefur
verid deilt um.

Eg fullyrdi ad t.d. samningarnir vid sveitarfélogin hefdu ekki nadst & peim nétum, nema af pvi
ad petta SALEK-samkomulagid var gert.



A pessu ari eru 100 ar lidin sidan Alpydusamband Islands var stofnad og ljost ad mikid hefur
gerst & pessum 100 &rum, en alltaf finnst manni pad vera somu malin sem eru & dagskré ar
eftir &r, ad reyna ad semja um mannsaemandi laun til ad beata kjorin og verja pau réttindi sem
stéttarfélogin hafa nad.

Pad er raunar Otralegt ad geta ekki, eftir pessi hundrad ar, sagt ad vid hofum nad takmarkinu!

En ef vid litum til upphafsins, héfum vid samt nad afar miklum arangri, en pad verdur aldrei
einhver lokasigur, petta er langhlaup, sem aldrei lykur.

Eg tel ad menn séu ekki i raun ad meta allt sem hefur aunnist. pad eru margir, sérstaklega
yngra félkid, sem hugsa ekki Gt i ad pessi réttindi hafi ekki bara alltaf verid, gera sér ekki
grein fyrir barattunni sem réttindin hafa kostad i gegnum tidina.

Peir sem hafa stddu til pess ad semja sjalfir um laun sin vid vinnuveitandann eru margir
hverjir neikveedir Ut i stéttarfélogin og telja ad ekkert sé med pau ad gera, pvi peir vilja tilka
pad svo ad feldgin séu ekkert ad gera fyrir vidkomandi pé ad kauphaekkunin sé jafnvel sd
sama og félagid hefur samid um.

En af hverju eru menn med orlof, veikindarétt, sjukrasjodi, lifeyrissjodi, samning um 40
stunda vinnuviku svo ég tali na ekki um atvinnuleysisbatur ef menn missa vinnuna.

Petta er bara hluti af pvi sem hefur nadst i sameiginlegri barattu & pessum 100 arum.

I februar sidast lidnum voru 110 ar fra pvi ad samfellt starf stéttarfélaga & Akureyri hofst med
stofnun Verkamannafélags Akureyrar, sem na er Eining-19ja, en pau felég sem hafa sameinast
eru alls 24 a 6llu félagssvaedinu.

NU er verid ad skrifa sogu pessarra félaga og pad gerir Jon Hjaltason sagnfraedingur, med
dyggri adstod starfsmanna Einingar-13ju, peirra borsteins E. Arndrssonar og Sigranar
Larusdottur.

En pott stéttarfélogin eigi langa ségu og verkefnin i dag séu i morgu lik pvi sem var i upphafi
pbéa stedjar ad ny ogn. Nu er til sids ad auglysa eftir erlendum sjalfbodalidum til vinnu og ad
peir eigi ad kynnast landinu og fa fedi og husnadi fyrir vinnuna.

Vid hofum frétt af um 30 adilum hér & Eyjafjardarsveedinu sem reyna ad nyta sér petta. NG
hefur komist & samstarf milli stéttarfélaga hér i Eyjafirdi, Skagafirdi og Hunavatnssyslum ad
rada sérstakan verkefnisstjora til ad sinna eftirliti med pessum adilum og fleirum, einnig ad
skoda vinnustadaskilriki og koma upp um svarta vinnu, &samt pvi ad hafa augu og eyru opin
fyrir mogulegu mansali.

Pessi starfsmadur verour med starfsadstodu a skrifstofu Einingu-18ju, hann mun lika vinna i
samstarfi vid opinbera adila, svo sem skattinn, vinnumalastofnun og vinnueftirlitid.

Eg fagna pvi ad samstada nadist um radninguna.

Einn réttur ekkert svindl er kjorordid okkar. Pad er ekki haegt ad leyfa ménnum ad svindla &
folki, einnig er gott ad opinberir adilar komi ad pessu verkefni af fullum punga.

Félagid réd Gallup til ad gera launakénnun nu i haust, eins og undanfarin ar. petta var i
fimmta skipti sem petta er gert.



NG erum vid farin ad geta seéd betur en vid gerdum hvernig launapréun er & milli hopa og
einnig launamun & milli kvenna og karla.

pad var eiginlega afall ad sja ad launamunur kynjanna hefur aukist & milli &ra, konum i 6hag
og hlitur pad ao vera stort verkefni fyrir okkur ad reyna finna lausn a pvi.

Kdnnunin syndi ad mikil &nzgja er med pjénustuna okkar eins og undanfarin ar, pad voru
um 95% éanaegd med hana. Petta er stjorn og starfsfolki félagsins mikil hvatning og anagjulegt
ad folki liki pad sem gert er.

pad var einnig spurt um launasedla i kdnnunni og kom i 1j6s ad 12% félagsmanna skoda ekKi
launasedlana sina og peir sem sjaldnast skoda péa er aldurshépurinn 35-44 ara, ekki yngsta
folkid, eins og flestir myndu halda.

Pad ad skoda ekki launasedlanna sina bydur upp & ad ef einhver mistok eru gerd pa er erfitt ad
leiorétta. Vio verdum i auknum meeli vor vid ad folk kemur alveg af fjollum pegar vitleysur
koma i 1j6s.

Vid munum halda afram ad gera pessar kannanir svo ad vid getum enn frekar skodad hvernig
préunin er @ hinum ymsu malum.

Félagid hefur farid med nokkur mal fyrir ddm & arinu, sérstaklega sem snla ad slysareétti og
hafa pau badi unnist og tapast. Nylega tépudum vid mali sem var pannig ad félagsmadur var
ad vinda tusku og pad brast eitthvad i hendinni.

Domurinn komst ad peirri nidurstodu ad petta veeri ekki vinnuslys, en ef vidkomandi hefdi
hrasad med tuskuna i hendinni & leid ad vaskanum pa hefdi petta verid vinnuslys!

[ 16gum er kvedid & um ad pad purfi eitthvad ,,utanadkomandi“ ad gerast til ad pad sé
vinnuslys.

Eftir ymsa doma sem hafa tapast spyr madur sig hvort pad sé pannig ad stor hluti peirra sem
lenda i slysum & vinnustad sé 6tryggdir par sem ekki er um utanadkomandi astaedu fyrir
slysinu. ba er spurningin hver er pa abyrgd atvinnurekenda?

Lendir kostnadurinn pa & peim par sem peirra tryggingafélag og Sjakratryggingar vidurkenna
ekki slysid?

Logfraedingar okkar eru nu ad skoda malin betur hvad petta vardar. Vid erum einnig ad fara
med tvé mal fyrir Félagsdém. bad hefur verid mikid um allskonar mal sem vid hofum purft ad
leita til 16gfraeedinga med.

Sidasta starfsarid einkenndist af samningum og aftur samningum en na verdur hlé & pvi i sméa
tima, nema samningar vid Beckromal sem losna i byrjun naesta ars.

Allskonar vinnustada-samningar og 6nnur akvadi parf lika ad semja um og audvitad er alltaf
ndg ad gera.



I vetur héfum vid varaformadur félagsins &tt tugi vinnustadafunda par sem triinadarmenn hafa
akvedid fundina, pessu verdur haldid &fram. petta hafa verid mjog skemmtilegir og frédlegir
fundir fyrir okkur og vonandi lika fyrir pa sem hafa meett.

Vid stefnum ad pvi ad komast & hvern vinnustad ekki minna en einu sinni & ari.
Pad getur reyndar ordid snuid par sem um 750 atvinnurekendur eru & félagssveedinu.

I jantar sl. var auglyst eftir starfsmanni i stad borsteins sem mun hatta storfum pann 1.
névember nk. 60 manns sottu um starfid og var radningarferlid i gegnum Capasent, Hafdis E.
Asbjarnardéttur, ny ttskrifadur [6gfraedingur fra Haskélanum & Akureyri var radin og gerum
vid okkur vonir um ad geta medal annars nytt menntun hennar til aukinnar pjonustu vid
félagsmennina og pannig dregid ur starfi adkeyptra logfreedinga.

Huan hof storf 1. april sl.

A Dalvik er starfsmadur okkar hun iris Hauksdottir i fedingarorlofi og hefur Helga
Nielsdéttir leyst hana af. En ad 6dru leiti hefur starfsfolkid verid pad sama.

Ollu pessu folki pakka ég god storf, og konnunin sem ég nefndi 4dan segir okkur ad vié erum
ad gera goda hluti, pad er lika okkar markmid og skylda.

Afkoma félagsins er nokkud god m.v. ad kostnadur vid samninga var mikill. Sjakrasjédurinn
er reyndar alltaf teepur en stendur po6 betur na en i fyrra.

Um sidustu aramét haekkudu endurgreidslurnar ar sjodnum nokkud og dagpeningar haekka
m.v. launahakkanir par sem félagsmenn fa dagpeninga sem eru 80% af launum sl. 6 manuda..

Stor pattur i rekstrinum er starfssemin sem vid sjaum um fyrir Virk starfsendurhafingasjod,
en i nokkur ar hofum vid séd um pessa pjonustu.

Fjorir starfsmenn okkar sja um petta starf og alls hafa um 200 verid i pjonustu hja peim &
sidasta ari og i dag eru um 47 manns hja hverri um sig eda alls um 188 manns hér a
Eyjafjardarsveaedinu petta er frabaert og ekki sist vegna pess ad svo margir fara beint &
vinnumarkad eftir pa pjonustu sem Virk veitir.

Eg vil nefna ad yfir 200 manns eru i stjornum og radum hja Eining-18ju, sem er gridalegur
fjoldi, svona morg ndum vid lika betur utan um okkar verkefni.

Hafid 61l mikla pokk fyrir ykkar vinnu og elju i starfi stéttarfélagsins Einingar-198ju.

Eg fullyrdi ad vid héfum mikinn kraft og vilja til godra verka pott vid séum ekki alltaf ad
mikla okkur af peim i fjglmidlum.

Eg geeti nefnt svo margt til vidbotar Ur okkar starfi en laet skyrsluna segja meira um okkar
hefdbundnu starfssemi.

I lok &rs 2015 voru 186 félagsmenn Einingar-13ju & atvinnuleysisskra, p.e.a.s. peir sem létu
draga félagsgjold af botunum sinum.

Ppvi midur er alltaf eitthvad um ad folk lati ekki draga af sér slik gjold og tapi par med
réttindum. petta er fjolgun um prja manns fra arinu a undan.



Alagid & skrifstofur félagsins var mikid eins og oft adur. Starfsmenn fa margar spurningar
vardandi kaup og kjor, en slikum fyrirspurnum hefur fjélgad mjog undanfarin ar.

Greinilegt er ao freedsla fyrir unga folkio er ad skila sér, en i um 15 ar hefur félagid beitt sér
fyrir freedslu i 6llum tiundubekkjum & Eyjafjardarsveedinu og i 6llum 1. bekkjum i VMA og
stundum i MA lika.

Mikid hefur meett a l6gfreedingum félagsins baedi vardandi launakrdfur, gjaldprot og adstod
vid starfsmenn félagsins vid ad tdlka samninga.

Pacta er einnig med nokkud moérg mal i gangi vardandi innheimtu & 6greiddum félagsgjoldum
hja fyrirteekjum.

Midasala i Hvalfjardargdngin er pjonusta sem félagid veitir, og er heilmikid notud, midinn
kostar niina 635 kronur.

I fyrra seldi félagid um 10.000 mida og pvi sporudu félagsmenn alls um 3.650.000 krénur
med pvi ad kaupa mida hja félaginu i stad pess ad borga 1.000 krénur vid gangamunnann.

Adalfélagar & sidasta ari voru 7.395. beir sem greida ekki félagsgjold i sex manudi fa bref fra
felaginu og eru i framhaldinu strikadir ut af félagaskra.

Einnig eru send ut bréf tvisvar a ari par sem greidandi utanfélagsfolki er bodid ad ganga i
félagio.

Ef peir afpakka ekki, er litid svo & ad peir oski eftir inngdngu. Fjolda félaga og breytingu a
milli ara ma sja a bls. 3.
4.533 félagsmenn fengu einhverskonar styrk eda endurgreidslu kostnadar a arinu. 851 fengu

starfsmenntastyrki, 2.235 fengu styrki Ur sjukrasjodi, 1.245 fengu orlofsstyrk eda orlofshds og
202 foru i orlofsferdir a vegum félagsins eda i leikhus.

Petta eru um 62% felagsmanna, midad vid um 58% a arinu par & undan.

Hermann Brynjarsson mun fara yfir reikninga félagsins hér & eftir, en & bls. 3 i skyrslunni ma
sja lykiltdélur og samanburd vid arié a undan.

Ef vid litum & helstu styrki ur félagssjodi & sidasta starfsari, pa fengu Madrastyrksnefnd
Akureyrar, Hjalparstarf kirkjunnar, Hjalpraedisherinn og Raudi krossinn sameiginlegan styrk
ad upphed kr. 800.000, Krabbameinsfélag Akureyrar fékk kr. 350.000 og einnig kr. 300.000
vegna sofnunar fyrir dmteeki, 1dnadarsafnid & Akureyri kr. 160.000. og Aflid kr. 100.000.

A bls. 4 méa finna fjarveitingar ar sjukrasjodi & arinu 2015. Alls fengu 215 félagsmenn
dagpeninga eda danarbeetur ad upphad kr. 96.440.346 og 2.020 manns fengu styrki ad
upphad kr. 22.821.524.

Pad voru pvi samtals 2.235 félagsmenn sem fengu greidda styrki & sidasta ari alls ad uppheaed
kr. 119.261.870.

Félagid stoo fyrir fjiolmdérgum ndmskeidum a starfsarinu. Haldin voru nokkur
trinadarmannanamskeid i samvinnu vid onnur stéttarfélog i Alpyduhasinu.

Mjog goo patttaka var & namskeidunum og er gott ad fa nemendur fra fleiru en einu félagi &
slik ndmskeid pvi pa koma fram sjonarmid fra 6likum starfsgreinum.



I haust stod til ad halda starfslokanamskeid Gt med firdi en ekki reyndist naeg patttaka til ad
halda pad. Stefnt er 4 ad halda slikt nAmskeid & Akureyri sidar a arinu.

I oktober og névember toku 17 félagsmenn patt i dyravardanamskeidi sem haldid var i
samvinnu vid Syslumannsembeettid.

I nbvember hélt félagid prji namskeid i hvernig eigi ad bla til jolastjérnur. Kennari var Linda
Oladéttir. Tvo peirra voru haldin & Akureyri og eitt i Fjallabyggd. 27 félagar toku pétt i
pessum premur namskeidum.

1. mars sl. var haldid namskeid fyrir félagsmenn par sem kennt var hvernig eigi ad skreyta
snittur og braudtertur. Mikill ahugi var fyrir namskeidinu og komust feerri ad en vildu.

Namskeidid for fram a Amts kaffi 1lm & bokasafninu & Akureyri, leidbeinandi var Porhildur
pérhallsdottir matreidslumeistari.

Bodid var upp & ymis énnur ndmskeid, en pvi midur var ekki naeg patttaka til ad halda pau.

A sidustu arum hefur aukist mjog ad folk fari & ymis namskeid sér til gagns og gamans, vegna
vinnunnar, til sjalfstyrkingar og tdmstunda. petta er mun audveldara eftir ad
starfsmenntasjodirnir Landsmennt, Rikismennt og Sveitamennt voru stofnadir.

Alls fengu 851 felagsmenn, 551 kona og 336 karlar einstaklingsstyrki ar sjodunum arid 2015.
Petta er fjolgun um 126 styrki fra arinu adur. Upphaedin sem pau fengu var teplega 5,5
milljonum heerri en arid adur, eda kr. 32.483.075.

A bls. 4 sjaid pid aldursdreifingu styrkpega og yfirlit yfir helstu namskeid. Tengilidur vid
Landsmennt, Rikismennt og Sveitamennt er Brynja Skarphédinsdottir og hefur hin einnig
umsjon med félagslegri freedslu hja felaginu.

Anna Juliusdottir sér um starfs- og tomstundanamskeid sem felagid heldur. Gott er ad fa
hugmyndir fra félagsménnum um namskeio.

A arinu 2015 voru &tjan orlofshis og atta ibudir i eigu félagsins og par med taldar tveer
sjukraibudir. Félagio tok fjolda orlofshisa a leigu eda skipti & hisum vid 6nnur félog
vidsvegar um landid yfir sumarid.

Félagid Uthlutadi 270 orlofsstyrkjum sem vid kollum “Vika ad eigin vali”, hver styrkur var ad
hamarki 19.000 kronur.

Nyting orlofshisanna er mjog g6d. Nanar ma skoda nytingu peirra & bls. 5 i skyrslunni.

Eg vil minna & ad geeludyr eru stranglega bénnud i 6llum hdsum félagsins. Dami eru um ad
sleem ofnaemistilfelli hafi komid upp. I leigusamningum stendur ad leigutaki skuldbindi sig til
ad borga 25.000 krona sekt vid brot & pessari reglu.

Eg vil lika minna félagsmenn & ad ganga vel um orlofshusin og ibudir félagsins par eru ju
eign okkar allra.

Fyrir raimu ari sidan tok fyrirteekid Sélar ehf. vid allri umsjon & ibadunum okkar i Reykjavik.
Nu parf leigjandi ekki lengur ad prifa ibudina eftir leigutima, en ég minni & ad audvitad parf
samt sem adur ad skila henni full fragenginni og snyrtilegri.



Félagid stdd fyrir tveimur orlofsferdum & sidasta ari. Ekki premur eins og undanfarin ar, en
hzatta purfti vid utanlandsferdina vegna draemrar patttoku. 45 foru i ,,Fjallaferdina® par sem
farid var um Vestfirdi.

Rumlega 50 foru i arlega dagsferd fyrir eldri félagsmenn, en nu var ekid austur i Kelduhverfi,
padan var farid ad Dettifossi og svo i Myvatnssveit.

Stjorn felagsins hélt 11 stjornarfundi & starfsarinu. Margt var tekid fyrir & pessum fundum
m.a. verkfoll, samningar, fjarmal félagsins og 6nnur mal er varda félagsstarfid i heild.

A hverjum stjérnarfundi i félaginu fa stjornarmenn afhent uppfeert yfirlit yfir rekstur félagsins.
pannig veit stjornin alltaf hvernig stadan er, midad vid azetlun sem gerd er i upphafi hvers ars.

A bls. 7 til 10 i skyrslunni er farid yfir helstu mal sem tekin voru fyrir & stjornarfundunum.
Tveir fundir voru haldnir i trinadarradinu.

A fyrri fundinum for Bjorn yfir stodu samningamala og gengid fra listum stjornar og
trinadarrads a AN ping og ping SGS sem fram foru i oktober.

A fundinn matti Jon Hjaltason sagnfraeedingur sem vinnur nd vid ad rita sogu félagsins og for
yfir hvernig gangi med soguritunina. Hann sagdi m.a. fra pvi hvad hefdi komid honum
skemmtilega & dvart, hvernig vinnan feri fram og kom med nokkra skemmtilega punkta sem
hann hefur grafid upp.

A seinni fundinum var gengid fra lista stjornar og trinadarrads fyrir starfsarid 2016/2017 og
skilafrest lista.

Halld6r Gronvold, adstodarframkveemdastjori ASI, metti & fundinn og sagdi fra verkefninu
,Binn réttur ekkert svindl* sem var nylega hafid.

Hann sagdi m.a. fra fjolmérgum deemum ar raunveruleikanum hvernig gengio veeri a rétt
starfsfolks, sérstaklega gagnvart unga folkinu og erlendu vinnuafli.

Hann taladi lika um kedjuabyrgdina sem stéttarfélogin vilja koma i gagnid, en pad pydir ad
adalverktakinn beri abyrgd & 6llum undirverktdkunum sem koma ad verkinu.

Hann sagdi ad pessa Oveeru sem veeri ad skjota rétum a islenskum vinnumarkadi verdi ad
uppraeta sem fyrst.

A fundinum var sampykkt alyktun vegna kjaradeilu starfs-folks i alverinu i Straumsvik.

Uppstillinganefnd kom tvisvar saman og gekk mjég vel ad fa folk til ad gegna storfum fyrir
felagio.

Fjorir fundir voru haldnir i samninganefnd & starfsarinu, A bls. 6 i skyrslunni ma sja hvad for
fram & peim fundum.

Almennir félagsfundir voru haldnir & péttbylissveedunum utan Akureyrar & arinu. Kosnir voru
svaedisfulltrdar og varamenn peirra a Dalvik, Siglufirdi og i Hrisey.

Sveedisfulltriar eru sjalfkjornir i adalstjorn félagsins og varasveedisfulltriar i trinadarrad.

[ juni hélt félagid sex félagsfundi par sem kynntur var nyr samningur vid Samtok
atvinnulifsins.



Einnig voru haldnir nokkrir kynningar-fundir & nyjum beitningarsamningi og vegna nyrra
samninga vid riki og sveitarfelog.

I byrjun ndvember hélt félagid fund i Hofi par sem Gylfi Arnbjérnsson, forseti ASI, for yfir
samkomulag SALEK hopsins sem skrifad var undir nokkrum dégum adur.

Fj6lmargir fundir hafa verid hja félaginu vegna starfsmats hja sveitarfélogum a sveedinu. ba
hafa trinadarmenn i somu starfsgrein komid saman og farid i gegnum forsendur sem matid er
byggt & fyrir peirra storf og kannad hvort adsteedur hafi breyst svo heaegt sé ad dska eftir
endurmati.

BUid er ad halda fjolmarga vinnustadafundi & arinu. A peim hafa att sér stad godar umradur,
en & slikum fundum er gott ad midla upplysingum til félagsmanna.

Trunadarmenn hafa verid hvattir til ad vera duglegir ad halda slika vinnustadafundi med
starfsmonnum félagsins.

Margir adrir fundir voru haldnir, t.d freedslufundir. Einnig meettu fulltriar félagsins & ymsa
adra fundi fyrir hond pess.

Adalfundir starfsgreinadeildanna foru fram i febrdar og var sama fyrirkomulag & fundunum
nd eins og undanfarin ar. | upphafi var sameiginleg dagskréa par sem Hjalti og Léra fluttu ljifa
tona adur en bodid var upp & kaffiveitingar. Svo hélt hver deild fyrir sig sinn hefdbundna
adalfund. par foru fram venjuleg adalfundarstorf.

Allir fundirnir tokust vel, en voru misvel séttir eins og gengur.

Formenn deilda eru sjalfkjornir i stjorn félagsins og varaformenn eru sjalfkjornir i
tranadarrad.

I april var haldinn adalfundur Lifeyrissjodsins Stapa.
[ oktober for fram ping SGS i Reykjavik og einnig AN ping & Illugastédum.
A bls. 10 ma lesa nanar um pessi ping og fund, par sem Eining-13ja atti ad sjalfsogdu fulltria.

Eins og venjulega gaf félagid Gt prji blod a arinu; orlofsblad, sumarblad og desemberblad. Ol
blédin voru borin i 611 has a félagssvaedinu i rimlega 11.000 eintékum og hefur pad meelst vel

fyrir.
Heimasidan var, eins og undanfarin ar, baedi vel virk og vel sott af félagsménnum. L6go er
ahersla & ad upplysingar & sidunni séu sem adgengilegastar og settar fram & greinargédan hatt.

Fjolmargir félagsmenn nota félagavefinn og flestir launagreidendur nota
launagreidendavefinn okkar.

Eg hvet alla pa sem ekki eru bunir ad sekja um adgang félagavefnum ad gera pad.

Eins og ég sagdi adan er heimasidan vel virk. Peir sem dhuga hafa & ad fa sendan télvupdst
begar sidan er uppfaerd eda frétt sett inn a hana geta skrad sig & einfaldan hatt & postlista
félagsins.

Sidan er skalanleg og pvi audvelt mal ad skoda efnid & henni hvort sem pad er gert i tdlvu,
spjaldtolvu eda sima. Sidan adlagar sig alltaf ad steerd pess taekis sem han er skodud i.



Starfsmenn félagsins eru:

Anna Juliusdéttir, Asgrimur Orn Hallgrimsson, Bjorn Snaebjérnsson, Brynja
Skarphédinsdottir, Hafdis E. Asbjarnardéttir, Helga Nielsdottir (sem er ad leysa af & Dalvik &
medan Iris er i feedingarorlofi), Iris Bjork Arnadottir, Iris Hauksdottir (sem mun snua aftur til
starfa 1. juli ar feedingarorlofi), Margrét Einarsdottir, Margrét Jonsdottir, Sigrun Larusdattir
og borsteinn E. Arndrsson.

Elsa Sigmundsdéttir, Hildur Petra Fridriksdottir, Nicole Kristjansson og Svana Run
Simonardéttir eru radgjafar hja VIRK.

Vid, sem storfum & skrifstofunni pokkum fyrir 611 g6du samskiptin a arinu og vonum ad okkur
hafi tekist ad greida Ur sem flestu af pvi sem komid var med til okkar, hvort sem var i
heims6knum, sima eda a neti.

Vonandi eigum vid géd samskipti afram og berum geefu til ad gera gdda hluti & komandi
starfsari.

Ad lokum vil ég pakka 6llum sem ég hef starfad med a arinu.

pad er 6endanlega gaman ad vera i sambandi vid allt pad folk sem madur hittir, baedi &
skrifstofunni og & fundum, og ekki sist & fornum vegi.

Takk fyrir mig og takk fyrir hond starfsmanna félagsins.



